RELIER

INSPIRER

BILAN DE L’ANNEE 2018

Nous avons passe lannee 2018 a explorer le theme des liens sous differentes formes en presence de changements
perturbateurs. Le point culminant de lannée a éte notre congres de trois jours a Toronto en octobre.

Les conversations, les billets de blogue et les gazouillis ont tous fait ressortir le fait que le secteur de la philanthropie
n'est pas a labri des perturbations qui touchent toutes les spheres de la societe. Comment le secteur de la
philanthropie réagit-il? Pouvons-nous continuer a travailler comme avant ou devons-nous adopter de nouvelles facons
de voir et de faire les choses pour engendrer des retombeées sociales plus positives dans nos communautes?

NOS PRINCIPAUX THEMES
ET POINTS A RETENIR DE 2018
LA COLLABORATION ET

G ON NE PEUT NEGLIGER e LE POUVOIR, LES RISQUES ET LA LEGITIMITE :

LES LIENS SONT LES QUESTIONS DE UN DEFI DE TAILLE!

ESSENTIELS DIVERSITE, D’EQUITE ET Les fondations ont du pouvoir, non seulement sur le plan
Annee apres annee, les D’INCLUSION financier, mais aussi en termes de réputation, de liens et de
membres indiquent que Notre societe est plus capacité a rassembler les gens et a communiquer de

les liens avec leurs pairs diversifiee que jamais et linformation. Alors, quelles sont nos responsabilites dans la

sont la principale raison
pour laquelle ils adherent a
FPC : avoir le sentiment
d'appartenira une
communaute, savoir que
lon n'est pas seul et se
sentir valide dans ses
efforts afin d'en faire plus et
de faire mieux. Au-dela des
liens, le role de la
philanthropie est amplifie
par la collaboration, non
seulement avec d'autres
bailleurs de fonds, mais
aussi avec le secteur prive
et les gouvernements. Lors
de son colloque de 2019 a
Calgary, FPC se
concentrera sur le travail
intersectoriel.

linclusion est un impératif
urgent. En 2018, FPC a
lance une conversation sur
la diversite, léquite et
linclusion dans le secteur
canadien de la
philanthropie. Nous avons
entrepris un nouveau projet
dans le but d'examiner l'état
actuel des politiques et des
pratiques des fondations
canadiennes et de proposer
des moyens pour veiller a
ce que les décisions
philanthropiques tiennent
compte d'une diversite de
points de vue.

gestion de ce pouvoir? Comment batir des relations de confiance
avec les personnes et les communautés avec lesquelles nous
travaillons, vu le désequilibre des pouvoirs? Nous avons
beaucoup parlé de ces questions durant notre congres de 2018
a Toronto, et la conversation se poursuit en 2019.

o DONNEES : UN MOT QUI EN DIT LONG

Les données sont importantes en philanthropie. Comment
déterminer ce qui fonctionne? Comment peut-on savoir qui
d'autre sattaque a un probleme? Pour mettre l'accent sur
limportance de bonnes donnees pour éclairer laction
philanthropique, FPC a elabore en 2018 trois nouveaux fascicules
traitant de l'octroi de dons fondé sur les données et les
connaissances et a présenté a son congres un debat plenier
portant sur ces questions.

e LES NOUVELLES ARMES DE DEPLOIEMENT DU CAPITAL

L'offre de nouveaux produits d'investissement d'impact a
nettement augmenté en 2018, en particulier dans les domaines
des technologies energeétiques propres, du logement abordable
et des investissements autochtones. FPC a collaboreé avec
Fondations communautaires du Canada pour diffuser un guide
sur linvestissement d'impact et compte offrir plus d'activites
d'apprentissage portant sur ce sujet en 2019.



APPRENTISSAGE ET
MOBILISATION DES
CONNAISSANCES

L'apprentissage et la mobilisation des
connaissances reposent sur les forces
des membres de FPC et sur le savoir
acquis grace aux interactions de FPC
avec des décideurs, des chercheurs et
des praticiens au Canada et a l'étranger.
Les activités d'apprentissage et de
mobilisation des connaissances
permettent l'échange de connaissances
et de pratiques exemplaires ainsi que le
renforcement ou la formation de liens et
de partenariats pour l'action.

PLUS DE

300

CHEFS DE FILE

LES DONNEES A L’APPUI
DE LA PHILANTHROPIE

ECHANGER, INSPIRER ET MOBILISER
L’ACTION PHILANTHROPIQUE. rrc st un

réseau qui inspire en engageant ses membres dans des activités de collaboration,
d'apprentissage et d'échanges et en leur fournissant des ressources au soutien de
leur travail.

NOUVEAU RESEAU A L’INTENTION
DES RESPONSABLES DE
PROGRAMMES, 2 REUNIONS

1000+

CONTACTS

ACTIVITES D’APPRENTISSAGE
0 1 7 ENTRE PAIRS IUU+

HEURES D’ECHANGES

AXES DE DISCUSSION 30+
ENTRE BAILLEURS DE

FONDS ACTIVITES

CONGRES DE TORONTO

NOUS NOUS SOMMES RAS$EMBLES EN OCTOBRE 2018
A L’OCCASION DU CONGRES BIENNAL DE FPC,
RELIER. CREER. CHANGER.

Le rassemblement a éte fertile en discussions intéressantes sur la diversite,
l'équité et linclusion, sur l'octroi de dons fondé sur les connaissances et sur la
collaboration. Le message qui est ressorti du congres est clair : si les fondations
canadiennes mettent l'accent sur la participation, linclusion, le partage du pouvoir
et la mobilisation du public, le secteur de la philanthropie sera a la fois plus
credible et plus efficace pour tous.

GROUPES DE DONATEURS

Mobiliser [action  De concert avec ses membres,
phi[anth ropique FPC s'est engagée a former
au sein de des communautes de pratique
A afin d'accroitre la collaboration
communautes et de mobiliser l'action. Le

de pratique, lancement officiel du réseau
des employés responsables
des programmes et de l'octroi
de dons a eu lieu en juin 2018.



FPC APPUIE LA VISION COMMUNE
DE SES MEMBRES

en faisant connaitre la valeur et les retombées du travail des acteurs de la
philanthropie organisée. FPC réalise des études strategiques et recueille des
données afin de soutenir et d'orienter ce travail.

COMMUNICATIONS

Au moyen de ses billets de blogue,
publications dans les medias
sociaux, videos et infolettres, FPC
expose la valeur et les retombées
de la philanthropie organisee dans
les collectivités canadiennes.

0000

FPC a élargi son auditoire en 2018.
Le nombre d'abonnements a son
infolettre a double et les abonnés a
ses réseaux sociaux ont augmenté

de prés de U /U

10000+

MOTS SUR LA PHILANTHROPIE

1000+

PUBLICATIONS, MENTIONS J'AIME
ET PARTAGES

10+

BILLETS DE BLOGUE

FPC A PRODUIT SIX VIDEOS PHILANTHROPIE EN ACTION

POUR MONTRER L'IMPORTANCE

DE LA PHILANTHROPIE

g Leur contenu est tiré d'interviews réalisées
lors des congres annuels.
Les vidéos ont été partagées dans les médias

FPC presente le travail important
que font les fondations partout au
Canada, non seulement en
octroyant des dons, mais aussi en
reunissant des parties prenantes,
en diffusant de linformation, en

Nous avons lance
une campagne dans
les medias sociaux
qui a fait augmenter
le rayonnement du
site de plus de

sociaux (sur notre chaine YouTube) et sur notre site

Web et ont été visionnées 7 40 fois. mettant a contribution leur

expertise et en tissant des liens
importants. Dix histoires sont
maintenant affichées sur notre
plateforme Web.

200"

PLAIDOYER POUR DES POLITIQUES
PUBLIQUES PLUS FAVORABLES.

plaide en faveur d'une modernisation de la Loi de l'impét sur le revenu fédérale et ses
reglements, car nous savons qu'une telle modernisation est nécessaire pour créer un
cadre politique plus favorable pour les organismes de bienfaisance et les fondations.

+ FPC a déposé un mémoire dans le cadre des consultations
prébudgétaires du Comité permanent des finances et a témoigné a
deux reprises devant le Comite sénatorial spéecial sur le secteur de la
bienfaisance a lautomne de 2018 pour faire valoir l'importance d'une
modernisation additionnelle de la reglementation des organismes de
bienfaisance. A la suite des témoignages trés variés entendus lors des
audiences de ce comité, FPC s'attend a ce que le rapport du comite,
dont le dépot est prévu a la mi-2019, comporte des recommandations
pertinentes en ce sens.

En 2018, FPC a participé activement a l'effort visant
a faire modifier la définition fédérale des activités

« politiques » des organismes de bienfaisance. Le
gouvernement fedéral a apporte cette modification
alaLIR ala fin de 2018 et a adopté une approche
qui incitera beaucoup plus les organismes de
bienfaisance a participer au dialogue sur les
politiques publiques et a l'élaboration de celles-ci.

- FPC continue de tenir des rencontres régulieres avec les fonctionnaires
de 'ARC et des Finances et avec les sénateurs et les déeputes federaux.
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MISE EN PLACE D’UNE ORGANISATION
AUX RESSOURCES VARIEES- FPC investit dans ses

capacités organisationnelles. En 2018, elle a revu son modele économique et a clarifie et
amélioré le baréme de ses cotisations pour la premiere fois en 17 ans. Elle a aussi implanté de
nouveaux systemes de gestion financiere et de gestion des données afin de soutenir sa
croissance et d'attirer de nouveaux membres.

NOS MEMBRES (DONNEES 2017)

A PROPOS DE

NOS MEMBRES 59% 38%
DE L’ACTIF DETENU PAR DES 50 PLUS IMPORTANTS
L’ENSEMB!.E DES FONDATIONS BAILLEURS DE FONDS
PRIVEES AU CANADA PHILANTHROPIQUES AU PAYS
T $738 $365
MEMBRES
EN 2018 MILLIONS DE DOLLARS MILLIO’NS‘DE DOLLARS i
EN DONS CONSACRES A DES ACTIVITES

DE BIENFAISANCE

Pour en savoir plus :
© pfc.ca/fr/a-propos-de-fpc/nos-membres

SOMMAIRE DES PRODUITS ET DES CHARGES EN 2018

Les états financiers résumes présentés ci-dessous sont tirés des états financiers de 2018, qui ont été audités par
Mongiat Bernucci S.EIN.C.RL. Les états financiers audités complets de FPC sont disponibles sur demande ou dans la
section des rapports annuels de notre site Web.

REVENUE : T%
%
. Cotisations des membres $822,412 1
66"
. Subventions $85,000
. Revenus provenant des programmes $10,857 93%
Autres revenus $40,784

. Revenus de participation au congrés et commandites ~ $290,718

TOTAL $1,249,111
CHARGE : 99k
[ services aux membres $281,282 49%
. Salaires et avantages sociaux $525,108
B Frais dexploitation $144,803
Frais du congrés $302,322
TOTAL $1,263,515

12%
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